
ประชาสัมพันธ์
       การเจรจาร่วมระหว่างข้ อเรียกร้ องของสหภาพแรงงานฯ กั บข้ อเรียกร้ องของ        

บริษั ทฯ

         เวลา 10.00 น.  สหภาพแรงงานฯ ทวงถามความคืบหน้าของข้อเรียกร้ อง

                       - ข้ อที่  1.เงินกองทุนสำรองเลี้ ยงชีพ 

                       - ข้ อที่  2.ค่ารั กษาพยาบาล  

                       - ข้ อที่  5.ค่าครองชีพ

                       - ข้ อที่6.วั นหยุดประจำสั ปดาห์

          โดยบริษั ทฯ อ้ างถึงผลประกอบการที่เกิดขึ้ นในเดือนพฤศจิกายน 2565 ว่ามี

ยอดขายน้อยลง สหภาพแรงงานฯ จึงขอให้เปิ ดเผยข้อมูลเพื่อนำมาพิจารณาแต่ได้

รั บการปฏิเสธ    สหภาพแรงงานฯ เสนอให้พิจารณาข้อมูลไตรมาสที่   2 คือช่วงเดือน

กรกฏาคม - กั นยายน 2565 ซึ่งบริษั ทฯ มีกำไรสุทธิ 1,912 ล้ านบาท ผลการเจรจา

ยั งหาข้อสรุปไม่ได้   จึงขอพักการเจรจาเป็ นช่วงบ่าย

         เวลา 14.00 น. จากการเจรจาในช่วงเช้าที่ผ่านมาสหภาพแรงงานฯ เห็นว่าไม่มี

ความคืบหน้าในการเจรจา  จึงขอเลื่อนการเจรจาไปเป็ นปี  2566 เพื่อรอผลประกอบ

การไตรมาสที่  3 ซึ่งฝ่ ายบริษั ทฯ คาดว่าจะมีผลกำไรที่น้อยลงแต่อย่างไรก็ตามทาง

สหภาพแรงงานฯ ได้ ชี้ แจงเหตุผลที่กำไรลดลงเนื่องจากมีการ Shutdown และการ

ซ่อมบำรุงเครื่องจักรเป็ นระยะเวลานานจึงทำให้มียอดการส่งออกลดลง และจะกลับ

มาได้ เป็ นปกติในช่วงเดือนมกราคมเป็ นต้นไป

     ส่วนข้อเรียกร้ องอื่น ๆ ยั งไม่มีการเจรจา จึงขอเลื่อนการเจรจาออกไป

      ปิ ดการเจรจาเวลา 16.30 น.

     นัดเจรจาข้อเรียกร้ องของบริษั ทฯ ครั้ งที่  3 และนัดเจรจาข้อเรียกร้ อง ครั้ งที่  12

ในวั นอังคารที่  20 ธั นวาคม 2565 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์ ฝึกอบรม

บริษั ทฯ

      


